
 

Виплата допомоги випускникам 

        Відповідно до Наказу Міністерства охорони здоров’я України № 390 від 

28.05.2012 року «Про затвердження Порядку надання одноразової адресної 

грошової допомоги випускникам  вищих навчальних  закладiв, якi 

здобули освiту за напрямами i спецiальностями медичного та фармацевтичного 

профiлiв» випускник коледжу, який навчався  за державним 

замовленням, направлений на роботу на посаду медичного працівника  

в сiльську мiсцевість та селища мiського типу та уклав у поточному роцi на 

строк не менше як три роки договiр про роботу з відповідним закладом чи 

установою охорони здоров’я, отримує, за рахунок вищого навчального закладу, 

одноразову адресну грошову допомогу у п’ятикратному розмiрi мiнiмальної 

заробiтної плати.  

Згідно пункту 4 Порядку, затвердженого вище вказаним Наказом МОЗ, для 

отримання даної грошової допомоги випускник надає до вищого навчального 

закладу наступні документи:  

1)копiю трудової книжки;  

2)договір про роботу в закладах охорони здоров’я, що розтащований в 

сiльськiй мiсцевостi та селищах мiського типу, що укладений на строк не менше, 

як три роки. 

Для отримання даної допомоги необхідно: 

1) написати заяву на отримання адресної грошової допомоги; 

2) надати завірену закладом охорони здоров’я копію трудового договору 

укладеного не менше ніж на 3 роки; 

3) надати завірену закладом охорони здоров’я копію трудової книжки. 

  


